
План реализации инновационной программы  
«Формирующее оценивание как способ повышения мотивации  и качества образовательной деятельности обучающихся в условиях 

реализации ФГОС» на 2022-2023 учебный год 
 

№ 
п/п  

Виды выполняемых работ  Планируемые результаты  Ответственные, 
исполнители  

Сроки 
выполнения работ  

I. Нормативное обеспечение 
1. Разработка локального акта об организации 

инновационной деятельности в ОО  
Приказ об организации 
инновационной деятельности в ОО 

Иванова Е.А., 
заместитель директора 

Сентябрь, 2022г. 

2. Планирование бюджета проекта Бюджет проекта Иванова Е.А., 
заместитель директора;  
Синецкая Т.В., 
заместитель директора 

Октябрь , 2022г. 

3. Вынесение вопросов о деятельности 
инновационной площадки на обсуждение 
заместителей руководителя, руководителей 
школьных МО 

Проект плана работы  Иванова Е.А., 
заместитель директора;  
 

Октябрь , 2022г. 

4. Заседание рабочей группы по теме «Изучение 
опыта положительных практик инновационной 
деятельности ОО региона. Планирование работы 
на 2022-2023 учебный год» 

План работы инновационной 
площадки 

Иванова Е.А., 
заместитель директора;  
 

Октябрь , 2022г. 

II. Научно-методическое сопровождение 
1. Анализ результативности образовательной 

деятельности  ОО за 3 года 
Аналитическая справка 
результативности образовательной 
деятельности  ОО  за три года 

Саютина О.Я., директор 
школы; 
заместители директора 

Май, июнь 2022г. 

2. Выявление и анализ проблем в действующей 
системе оценивания образовательных результатов 
обучающихся 
 

Аналитическая справка о 
действующей системе оценивания 
образовательных результатов 
обучающихся;  перечень 
предложений по изменению 
существующей системы оценивания 
согласно требованиям ФГОС общего 
образования  

Иванова Е.А., 
заместитель директора  

Май, 2022 г. 

3 Поиск комплекса идей для создания программы Создание эффективной системы Иванова Е.А., Май, 2022 г. 



инновационной деятельности 
   
 

формирующего оценивания 
обеспечит повышение мотивации и 
качества образовательной 
деятельности обучающихся  

заместитель директора; 
руководители МО 

4. Определение концепции научно-методического 
сопровождения инновационного проекта 
(программы) 

Концепция научно-методического 
сопровождения инновационной 
программы (цели, задачи, 
планируемые результаты проекта, 
план реализации проекта, 
функции участников проекта) 

Иванова Е.А., 
заместитель директора; 
руководители МО 

Октябрь, 2022г. 

5. Проведение информационной кампании, 
направленной на формирование позитивного 
отношения к объективной оценке 
образовательных результатов среди участников 
образовательных отношений 

Проведение информационной и 
просветительской работы с 
обучающимися, родительской и 
педагогической 
общественностью, привлечение 
внимания участников 
образовательных отношений к 
вопросам качества и 
объективности образовательных 
результатов 

Заместители 
директора; классные 
руководители 

Декабрь, 2022г. 

6. Регистрация педагогов и обучающихся на 
интернет-ресурсе для школьников «ЯКласс» 

Использование интернет-ресурса 
«ЯКласс» для организации и 
проведения формирующего 
оценивания 

Иванова Е.А., 
заместитель директора; 
Николаев А.С., 
системный 
администратор 

Декабрь, 2022г. 

7. Педагогический совет «Особенности 
формирующего оценивания образовательных 
результатов. Различия традиционной системы 
оценивания и формирующей» 

Повышение профессиональной 
компетентности педагогических 
работников 

Саютина О.Я., директор 
школы; заместители 
директора 
 

Октябрь, 2022г. 

8. Научно-практический семинар «Формирующее 
оценивание: приёмы и возможности 
использования на уроках» 

 Заместители директора; 
руководители МО 

Декабрь, 2022г. 

9. Научно-практический семинар «Формирующее 
оценивание: приёмы и возможности 

 Заместители директора; 
руководители МО 

Февраль, 2023г. 



использования во внеурочной деятельности» 
10. Работа стажировочной площадки «Техники 

формирующего оценивания: рефлексия и 
самооценивание»  

Иванова Е.А., 
заместитель директора; 
руководители МО 

Апрель, 2023г. 

11. Участие в курсах повышения квалификации  по 
теме инновационной деятельности 

Кузьменко Ю.А., 
заместитель директора 

2023-2027 

III. Научно-методическое сопровождение 
1. Создание на сайте школы раздела о реализации 

инновационного проекта, материалов о 
формирующем оценивании  
 

Раздел  «Инновационная 
деятельность» на сайте школы 

Николаев А.С., 
системный 
администратор 

Ноябрь, 2022г. 

2. Проведение консультаций  по вопросам 
инновационной деятельности 

Повышение профессиональной 
компетентности педагогических 
работников 

Иванова Е.А., 
заместитель директора; 
руководители МО 

В течение года 

IV. Аналитическая деятельность 
1. Анкетирование педагогов  на тему «Отношение к 

инновационной деятельности» 
Аналитическая справка по 
результатам диагностики 

Иванова Е.А., 
заместитель директора; 
руководители МО 

Сентябрь, 2022г. 

2. Диагностика уровня учебной мотивации 
обучающихся  

Аналитическая справка по 
результатам диагностики 

Новак Л.М., 
Сорудейкина Е.А., 
педагоги-психологи 

Сентябрь-октябрь, 
2022г. 

3. Диагностика уровня школьной тревожности Аналитическая справка по 
результатам диагностики 

Новак Л.М., 
Сорудейкина Е.А., 
педагоги-психологи 

Сентябрь-октябрь, 
2022г. 

4. Подготовка аналитической справки о 
результатах инновационной деятельности за 
2022-2023 учебный год 

 Иванова Е.А., 
заместитель директора; 
руководители МО 

Май, 2023г. 

 


